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Akademisk idrottsutbildning i Sverige

Nagra nedslag

o Pedagogik — Larare — lIdrottslarare

o ldrottspedagogik: kurser 1978-, program 1985-
e Umed, Halmstad, Stockholm

Sport management: program: 2001-

e Vaxjo/Linné, Malmo, Orebro, Ume4,
Goteborg

Sport management: fristdende kurser
e Ytterligare 5-8 orter

o ldrottsutbildning p& mer an 25
universitet/hdgskolor Vs

o

o

o

Sport Management — ldrottsvetenskap .:-E.-
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Idr-utbildning pa Universitet/Hagskolor

Blekinge tekniska hdgskola
Danshodgskolan i Stockholm
Goteborgs universitet
Hogskolan i Boras
Hogskolan i Dalarna
Hogskolan i Gavle
Hogskolan i Halmstad
Hogskolan i J6nkdping
Hogskolan i Kristianstad
Hogskolan Trollhattan/Uddevalla
GIH, Stockholm

Karlstad Universitet

Karolinska Institutet
Linkdpings universitet
Linnéuniversitetet
Luled tekniska universitet
Lunds universitet
Malmé hogskola
Mittuniversitetet
Malardalens hdgskola
Umea& universitet
Uppsala universitet
Orebro universitet

Program och kurser - exempel

o ldrottsvetenskap

o Hélsopedagogik

o Sport Management

o Football management

o Folkhalsovetenskap etc

o Friskvard i teori och praktik

o Ledarskap

o (Idrotts-) coaching, Praktisk coaching

o
Friluftsliv/Utomhuspedagogik/Nordiskt
friluftsliv/Outdoor

o Barn — Ungdom — Idrott

o ldrottsekonomi

o Marknadsféring

o Idrottsjuridik

o Hushallsvetenskap — Kost och idrott
o ldrottspsykologi

o ldrottstranare, Fotbollstrénare, ITESCE
o ldrottsmedicin

o ldrottsskador

o Traningslara

o Humanbiologi

o Sjukgymnastik inriktning idrottsmedicin
o ldrottsfysiologi

o Dopning/antidopingutbildning

o ldrott och etik

o Rorelselara motorisk kontroll

o ldrottspedagogik

o Anpassad Fysiska Aktivitet (AFA)

o Idrott och hélsa

o Dans/Dans i skolan
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151-18

121-15

Utbildning Sport Management - ex 1
Umea universitet

Ledarskap och Organisation

Ledarskap och Halsa/Friskvard

[0] Idrottspedagogik, 20 p

0o Idrottsjuridik, 10 p

Foretagsekonomi, 10 p

Idrottsmedicin

Idrottspedagogik, 20 p

Idrottspedagogik, 5 p
Idrottsmedicin, 10 p
Friskvardsmetodik, 5 p

91-120 Idrottspedagogik, 15 p Idrottspedagogik, 10 p
Informatik, 5 p Kostvetenskap, 10 p
Bastflock
\ Foretagsekonomi, 10 p /
61-90 Idrottspedagogik, 10 p
31-60 Idrottspsykologi, 10 p
Idrottsmedicin, 10 p
1-30 Idrottspedagogik, 15 p
Idrottsmetodik, 5 p
Utbildning Sport Management - ex 2
Malmé Hogskola
Fordjupninggskurs, C:
Forskningsmet, I-vetsk.
1-180 fordjupning och Uppsats
Idrottens management Idrotten% ledarskap Idrott och samhalle
121-150

91-120

61-90

Strategiska ledarskapet
Ekonomi, Juridik, Organi-
sationsteori, Marknads-
foring, Kommunikation,
Ledarskap och
Massmedia.

Verksamhetsforlagd tid

Operativa ledarskapet:
Pedagogik, Psykologi,
Ledarskapsteori, Halso-
Vetenskap, Human-
biologi och Fysiska
aktiviteter: forenings-
idrott och lek/friluft.
Verksamhetsforlagd tid

Relationen Idrott och
samhaélle i det moderna|
samhallet:

Sociologi, Organisations-
teori, Statsvetenskap,
Genusvetenskap, Historia
och Massmedia.
Verksamhetsforlagd tid

31-60

Ty

Bast)lock

Idr-vet gr-kurs, 40 p:
pedagogik, psykologi,
humanbiologi, sociologi,
ekonomi, juridik och
historia.
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Utbildning Sport Management - ex 3
Orebro universitet

Ar 4: 181-240

Ar 3: 121-180

Ar 2: 61-120

Valfri D-kurs, 20 p
Valfri C-kurs, 20 p

Valfri B-kurs/C-kurs idrott, 20 p
Rattvetenskap, 20 p

Foretagsekonomi, 20 p
Media- och Komm-vetensk, 20 p

1-60

Idr med inr mot Mgti SR, B 20 p
Idr med inr mot Mgti SR, A 20 p *

AR1

iR 2

AR

Utbildning Sport Management - ex 4
Linnéuniversitetet

HALSOARBETE
TR TILLAMPAD TRANINGSLARA LG LEDNING OCH MED INRIKT- | IDROTTENS
. ORGANISERING AV NING MOT KULTURELLA
SAMIALLE LSHHE DIDAETIE IDROTTS- OCH HALSO- | IDROTTS- OCH | FORUTSATT-
finghit? (L ORGANISATIONER HALSOORGANI- NINGAR
15 HP SATIONER 7,5 HP
7,5 HP
MARKNADS- PROJEKTLED- | UPPDRAGS- | MARKNADS- | IDROTTSLIGT
FORING INOM IDROTT, NING INOM gASERAT FORING INOM | FALTARBETE
IDROTTSCOACHING IDROTTS™ OCH | b oo oy | 1PROTTS- OCH|  LARANDEI | IDROTTS- OCH 12 HP
15 HP HALSOORGANI- OCH SAMHALLE HALSOORGANI- HBROTTS'OCH HALSOORGANI-
SATIONER I SATIONER | HALSOORGANI-| SATIONER 11
7,5 HP 1§ HP 7,5 HP SATIONER I 7,5 HP
3 HP
EKONOMI- UPPDRAGS- _
STYRNING BASERAT ENTREPRENORSKAP OCH VETENSKAP-
OCH JURIDIK | LARANDE ORGANISATIONSUTVECKLING | LIG METOD I IDROTTSVETENSKAPLIGT ST GRGR
IDROTTS- OCH | IDROTTS-0CH | INOM IDROTTS- OCH HALSO- IDROTTSVE- EXAMENSARBETE
HALSOORGANI- | HALSOORGANI- ORGANISATIONER TENSKAP 15 HP 75 HE
SATIONER SATIONER 11 15 HP 7:5 HP
12 HP 3 HP

Uttagningskriterier
Kombination: Sport Management — Coaching
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Utbildning Sport Management - ex 4
Linnéuniversitetet

HALSOARBETE
IDROTT OCH LLAMPAD TRANINGSLARA | IDROTTS- LEDRING 0CH Rl OGRS
. ORGANISERING AV NING MOT KULTURELLA
SAMHALLE 15 HP DIDAKTIK'I IDROTTS- OCH HALSO- IDROTTS- OCH | FORUTSATT-
finghit? (L ORGANISATIONER HALSOORGANI- NINGAR
15 HP SATIONER 7,5 HP
7,5 HP
W PROJEKTLED- | UPPDRAGS- | MARKNADS-
FORING INOM IDROTT, NING INOM BASERAT FORING INOM
IDROTTSCOACHING IDROTTS™ OCH | b oo oy | 1PROTTS- OCH|  LARANDEI | IDROTTS- OCH
15 HP HALSOORGANI- OCH SAMHALLE HALSOORGANI- HBROTTS'DCH HALSOORGANI-
SATIONER I SATIONER | HALSOORGANI-| SATIONER 11
\54{.9\ 75 B 7,5 HP SATIONER [ 7,5 HP
— |
UPPDRAGS- )
BASERAT ENTREPRENORSKAP OCH VETENSKAP-
OCH JURIDIK | LARANDE ORGANISATIONSUTVECKLING 1G METOD I IDROTTSVETENSKAPLIGT ST GRGED
IDROTTS- OCH | IDROTTS-0CH | INOM IDROTTS- OCH HALSO- IDROTTSVE- EXAMENSARBETE
HALSOORGANI- [ HALSOORGANI- ORGANISATIONER TENSKAP 15 Hp TS HE
SATIONER SATIONER I1 I5 HP 7:5 P
T IHP /
N

Svensk idrott - ideell/professionell

Fysisk aktivitet som vi
utfor for att kunna
prestera mer, ha roligt
och ma bra. Idrotten
bestar av traning och lek,
tavling och uppvisning.

Elit

Klubb B

Amator

Bredd

Professionell
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Svensk idrott - ideell/professionell

Professionell idrott kombinera
med folkrorelsetradition i
samma organisation (er)

Fysisk aktivitet som vi

utfor for att kunna Elit
prestera mer, ha roligt
och ma bra. Idrotten
bestar av traning och lek,
tavling och uppvisning.

Amator Professionell

Bredd .

Far studenterna jobb?

o IEC-undertkning 2002: 2% av BNP

e 100 000 arsarbeten inom idrottssektorn
o 6-8 000 i idrottsrorelsen
o 30 000 inom skola/utbildning
o 60 000 i kommuner

o SCB-undersdkning 2001:
e 45 000 arsarbeten hos sportarrangorer
o ldrottsbranschens behov:
e 150-200 nya Sport Managementutbildade/ar
o Den stora utmaningen for Sport Management:
Utbildning — Forskning — Marknad??
Akademisk kunskap — Hands-on-kunskap .
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Svensk forskning i Sport Management

o Nationell Forskarskola i idrottsvetenskap

Physical Education

Health Management

Sports Coaching

Sport Management

o Forskning bedrivs i fr.a. moderdisciplinerna
e Ekonomi, Marknadsféring, Pedagogik, Sociologi..

o Uppsatser..

En blick i Aristallkulan

o Utveckling av idrottsvetenskap — Sport Magt?
o Utbildningar med bas och tillval — flera profiler
o Framtida omraden?

e Facility management

¢ Event management

e Organisation — organisationsutveckling

e Sport policy

o Etik

e Ledarskap?
o Nordiskt samarbete: master- och PhD-kurser
o Nordiskt Natverk for Sport Management?
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TR SR,
Erfarenhet av sport. och ftidsbromschen
Erfarenhet 8 | Exfavenhet avledarskap
Kunskap hring | 7 | ldrotislg bakgrund
idrottssektorn Kannedom om idrottens villkor
1., | Ledarskapsformaga
Ledarkunskaper | 72 |y, bop i ledarskap
| x| "Edfarenhet ar personalansvar
Personalhantering | 56 | LR i Peaa
| Lamplig eftergymmosiol utbildning
Utbildning 56 | Sport i
Hogskoleutbildning
Intresse, g | Intwsse forsimidotten
ENZAREMANE Entusiastisk
Latt att samarbeta
Samarbetsfrmaga | 48 | porien att skopo ett positivt arbetskimat
Utveckling, | 4a | Arbetat med organisationsutvecking
focandring Positv installning tl forandring
- | s | Drivande person
Initiativrik 44 Handlingstrafiig
Ekonomiska [4q | Kan ckononi
firdigheter Arbetat tidigare med spansring
| Kommanikativ formdga
Kunna kommunicera| 40 | (onienatn
. |5, | Arbeta uthdligt for att nd resultat
Midiniidad 32 | foandga att styra mot uppsatia mdl
Utdtriktad 32 Oppen och positi attityd
Social kompetens
| Kunna méta vdra medlemmars skiftande behor
Lyhsed 52 | e
P—— 28 | Organisationsformiga
Noggrann
Hog integritet
T
L 28 | pestigelas
X | T-hmskap
24 | beharska 8
L |y | Kerkort
Kodortochbil |20 | Ko7kort
| Kunna behdila relationer
Kontaktnit 16 | Utvecklat kontakinat inom idrottssektorn och
néringslivet
Projekt 12| Erfarenbet, vana fi projektarbete
Kunna driva projel
- | Kreativ
Idérik 8 Visiandr
g & | Konsekvnt i edningsarbetet

Tidlihal
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